Stiredni odborné ucilisté, HluboS 178

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY
ZA SKOLNI ROK 2010/2011

1. Zakladni udaje o $kole

Nazev skoly, adresa : Stfedni odborné ucilisté, Hlubos§ 178, Hlubos 178 262 22
Ztizovatel : Stfedocesky kraj, Zborovska 81/11, Praha 5

ICO: 00069 647 1ZO: 000 069 647

Kontakty:

Telefon : 318 429 921 fax : 318 611 184 e-mailova adresa : info@souhlubos.cz
www stranky : www.souhlubos.cz

reditele Skoly : Mgr.Vladislav Teska tel.: 318 429 922
statutarniho zastupce : Mgr. Milan Némec tel.: 318 429 927
zastupce pro teoretickou vyuku : Mgr.Milan Némec  tel.: 318 429 927
vedouci teoretické vyuky OP : Ing.Petr Cinkl tel.: 318521 072

seznam clenti Skolské rady (koho zastupuji) :
Pedagogicti pracovnici skoly

Ing.Jaroslava Pokorna ucitelka
Miroslav Kudera ucitel OV
Zastupci nezletilych Zakii
Vlasta Jeiabkova ufednice
Jitka Stefanova ucitelka
Zastupci zrizovatele Skoly
Karel Cihak ucitel — predseda skolské rady
JiFi Proke$ starosta obce

Posledni zména zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a uskute¢néné zmény za
hodnoceny $kolni rok.

Byla provedena zména v rejstitku Skol tykajici se zmén u nékterych ucebnich obord
v souvislosti se zavadénim vyuky podle SVP,zavedeni novych oborti a stanoveni
maximalnich poétt zakt v oborech ze dne 7.12.2010.

2. Charakteristika $koly

Vymezeni hlavni &innosti $koly se ¥idi zdkonem &.561/2004 Sb. (3kolsky zékon). Skola
provozuje tuto doplitkovou €innost:

kovarstvi

zamecnictvi

truhlarstvi

provozovani autoSkoly

vyuka svafovani v¢etné kurzli a prezkuSovani v ramci Zivnosti volné
hostinsk4 ¢innost

ubytovaci sluzby

© N o g~ wDd PR

potadani rekvalifikaci v povolenych oborech

©

nevetejna silni¢ni doprava osob a ndklada

Materialné technické podminky pro vyuku splituji pozadavky schvalenych oborti vzdélani.
Budovy skoly jsou ve vlastnictvi StiedoCeského kraje. Soucésti Skoly je odloucené
pracovisté¢ Dobfis. S ohledem na zlepSeni prostorového zabezpeceni vyuky Skola planuje
dobudovani dilen a pfistavbu Saten u budovy $koly na odlou¢eném pracovisti Dobfis.

Strana 1 (celkem 20)


mailto:souhlubosinfo@quick.cz

e V tomto Skolnim roce byly dokonceny Skolni vzdé€lavaci programy pro obory vzdélani:
Operator dievaiské a nabytkaiské vyroby, Opravarské prace a Truhlaifskd a c¢alounicka

vyroba.

e Ucebni obory Skoly spliuji pozadavky Standardu stfedoskolského odborného vzdélavani.
Hlavnim cilem vzdélavaciho programu je pfipravit pracovniky pro délnické povolani
femesIného charakteru, orientované na c¢innost reprodukéni a realizacni s rozvinutymi
kli¢ovymi dovednostmi, kteii se dobie uplatni na trhu prace a budou schopni rekvalifikace
Vv pfipadé ménicich se podminek na trhu prace. Soucasné jsou Zaci orientovani na moznost
dalsiho vzdé€lavani po absolvovani nasi skoly.

3. Soucdasti $koly

L. Souéasti §koly — nejvyssi povoleny pocet Zakii/studentd a naplnénost (k 30. 9. 2010)
1\1:3(‘)’13;51151’ Sl zan L Piepocteny iéll:g/csitld
IZ0 a nazev soucasti P odet y pocet Zaku/stud. oéI:: ¢ pe dy na bie )
(druh/typ $koly) poce zakt v dennim | PO¢¢tPeC- e
zaku o1 - pracovniku pocet ped.
. | /studenti studiu gy
/studentit pracovniku
000 069 647
Y 1 o epevex 618 520 430 37,6 13,8
Stfedni odborné ucilisté

T v, - ~1r v .
zéci a dospéli — vSechny formy studia

I1. Soucasti Skoly — nejvyssi povoleny pocet Zaki (stravnikii, ubytovanych, klientii) a naplnénost (k 30. 9.

2010)
1\1)6\{(‘),1}::' 1\i)e\"](‘)’l);snsl' L Z Piepocteny
1ZO a nizev soutdsti povoeny povoleny | yiki/ubyt./ pocteny
= R o pocet pocet Zaki/ . toho pocet
(Skolské zaiizeni) s . strav./ . . g
zaki/ubyt./ ubyt./strav. Klienti cizich | pracovniku
strav./klienti /Kklienti
110 015 703 Skolni jidelna neuvadi se | neuvadise 236 32 4
110 015 711 Domov mladeze 60 lazek 60 luzek 52 0 4

4. Obory vzdélani a adaje o Zacich v nich

I. Poéet tiid a Zaki SS (bez VOS) v denni formé studia — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2010)

Pocet Pramérny
Kéd a nazev oboru Pocet zaku tFid Vpooéetv
Zzaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
33-41-L/006 Operator dievaiské a nabytkaiské vyroby 53 2 26,5
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem
41-55-H/01 Opravai zeméd¢€lskych stroji 13
69-53-H/003 Provoz sluzeb 6 1 29
23-51-H/01 Strojni mechanik 2
41-54-H/002 Kovat,podkovar 1
23-68-H/001 Automechanik 26 1 26
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 51 2 25,5
41-55-H/01 Opravat zemédelskych stroju 24 1 31
69-53-H/003 Provoz sluzeb 7
36-64-H/001 Tesar 21 1 21
33-56-E/001 Truhlatské prace 27 2 13,5
69-53-E/001 Prace v autoservisu 22 2 11
33-56-H/01 Truhlat 54
36-64-H/01 Tesar 2 2 29
33-59-H/01 Calounik 2
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23-55-H/002 Klempit — strojirenska vyroba 18 1 18
41-55-H/003 Opravai zeméd¢lskych stroju 24
23-51-H/001 Zamecnik 3 1 30
41-54-H/002 Kovaft,podkovar 3
33-56-H/001 Truhlar 25 1 25
64-41-L/51 Podnikani 46 2 23
H 25,6
Celkem 430 19 E 12,25
L 24,75

Obory spojené ve spole¢né t¥idé jsou uvedeny v tabulce. Z tohoto diivodu jsou nékteré obory uvadéné vicekrat.

I1. Pocet tiid a Zaki SS (bez VOS) v OFV ! — podle oborii vzdélani (k 30. 9. 2010)

= Primérny
Kod a nazev oboru F? r’m:':l .2 | Pocet Zaki P?,?et pocet
vzdélavani trid O
zaku/tr.

Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
64-41-1L/51 Podnikani DK 90 3 30
Celkem 90 3 30

1 3 ~1z. 7 7. 2 ~1r. 7 7 v X v 3 3 7 X . < 7
ostatni formy vzdélavani; “formu vzdélavani oznacte: VC - ve€erni, DK - dalkova, DC - distan¢ni, KO -
kombinovana

e Z jinych kraju dojizdi do $koly 9 zaki.
5. Vzdélavani Zaku a studentu se specialnimi vzdélavacimi potirebami a Zaku a studentu
nadanych

Zaci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2010)

Pocet Zaku/studenti

Druh postiZeni - ~
SS VOS

Mentalni postiZeni 49 —

Podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélavali 3 Zaci.

6. Udaje o prijimacim rizeni a nasledném prijeti uchazecu do 1. ro¢nika SS a VOS

6. 1 Prijimaci rizeni do 1. ro¢niku SS

I. Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denniho studia na SS pro $kolni rok 2011/2012 — podle obori vzdélani
(k 1.9.2010)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
Ko6d a nazev oboru — pocet — pocet — pocet Pocet
poda- | kladn& | tiid
nych | vyfiz.

prihl. | prij. | prihl. | pFij.

Obory vzdélani poskytujici
stiredni vzdélani s maturitni zkouskou

33-41-L/006 Operator df. a nab. vyroby 11 11 10 8 1

64-41-L./51 Podnikani — denni 38 28 4

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s vyuénim listem

36-64-H/01 Tesar 3 1 1 1

33-59-H/01 Calounik 2 1 1
33-56-H/01 Truhlar 24 13

82-51-H/02 Umeélecky truhlaf a fezbar 2 2

41-54-H/01 Podkovar a zemédélsky kovar

23-51-H/01 Strojni mechanik 2 0 0

41-55-H/003 Opravar zemédélskych stroju 17 13
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23-68-H/01 Mechanik opr. mot. vozidel 12 11

23-55-H/02 Karosaft 2 0 0
33-56-E/001 Truhlaiské prace 3 3 1 1

41-55-E/01 Opravarskeé prace

69-53-H/003 Provoz sluzeb 1

Celkem 122 86 20 18 0 0

e Vramci pfijimaciho Fizeni do denniho studia bylo z jinych krajua prijato 5 zaka do

denni formy vzdélavani.

I1. Udaje o pFijimacim Fizeni do ostatnich forem vzdélavani (v€etné nastavbového studia) na SS pro §kolni

rok 2011/2012 — podle obori vzdélani (stav k 1. 9. 2011)

1. kolo Dalsi kola
— pocet — pocet

Odvolani
— pocet Pocet

Kod a nazev oboru
prihl. | prij. | prihl. | pfFij.

poda- | Kladné | tiid' |FV°

nych | vyfiz.

Obory vzdélani poskytujici

stiredni vzdélani s maturitni zkouskou X
64-41-L/51 Podnikani 67 57 - - - - 2 DK
Celkem 67 57 - - - - 2 DK

1/ T ewr . P o 177 « . ,

viceoborové tfidy u jednotlivych oborti vzdélani oznac¢te vami zvolenym symbolem
2 A 4 * . . . AV . .
FV — formu vzdélavani oznaéte: VC - vecerni, DK - dalkova, DC - distan¢ni, KO - kombinovana

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka Zaki/studenti v§ech roéniki celkem (véetné zavéreénych ro¢niki) — k 30. 6. 2011

Prospéch a dochazka Zakiu/studenti vSech roéniki

Pocet zaki/studenti

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 97
Prospéli s vyznamenanim 5
Prospéli 70
Neprospéli 22

- Z toho opakujici ro¢nik 2
Primérny prospéch 7kt 2,44
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 70,4/ 2,8
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

Zaci celkem 305
Prospéli s vyznamenanim 22
Prospéli 235
Neprospéli 48

- Z toho opakujici ro¢nik 15
Primé&rny prospéch zaki 2,57
Priimérny pocet zameskanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 131,5/25,2

ro~wr w7 v

e Slovni hodnoceni zakli v nasi skole nebylo pouzito.

e Udaje o komisionélnich zkouskach

Roénik | Obor vzdélani Piedmét Pocet Zaku | Vysledky
Truhlaf Technologie 2 2x neprospél
1 Automechanik Automobily 4 3X prospél  1x neprospél
Technicka dokumentace 1 1x neprospél
Opravat zemédélskych strojii | Fyzika 1 neprospél
Technologie oprav 2 1X prospél  1x neprospél
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Podnikani Chod podniku 2 2x prospel
Jazyk anglicky 2 2x prospél
Truhlar Jazyk anglicky 1 prospél
Automechanik Automobily 2 2x prospeél
Odborny vycvik 1 prospél
2 Elektrotechnika 3 3X prospél
Prace v autoservisu Udrzba automobili 2 2X prospél
Opravai zemédélskych strojui | Motorova vozidla 2 2X prospél
Operator df. a nab. vyroby Cesky jazyk a literatura 2 2X prospél
Opravar zemédélskych strojii | Motorova vozidla 2 2x prospél
Technologie oprav 2 2x prospél
3 Operator df. a nab. vyroby Cesky jazyk a literatura 1 prospél
Truhlaf Odborny vycvik 1 prospél
I1. Vysledky zavérecnych zkousek
Zaci/studenti Prospéli
Kéd a nazev oboru konajici zkousky petl Prospéli | Neprospéli
S vyznamenanim
celkem
Zavérecna zkouska (s vyuénim listem):
33-56-H/001 Truhla# 23 3 16
23-68-H/001 Automechanik 26 2 22
41-55-H/003 Opravai zeméd¢lskych strojii 19 5 14
36-64-H/001 Tesaf 20 1 8 11
23-55-H/002 Klempii-strojirenska vyroba 2 6
23-51-H/001 Zamec¢nik 0 3
41-54-H/01 Kovat,podkovar 1 2
69-53-E/001 Prace v autoservisu 1 7
Celkem 111 15 78 18
e Opravnou zavére¢nou zkousku bude konat osmnact zak.
e Udaje o zavéreénych zkouskach jsou véetné zkousek v mésici zaii 2010
8. Chovani zaku
Chovani zaku/studenti (k 30. 6. 2011)
Hodnoceni chovani
Druh/typ skoly
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Stfedni $kola 348 24 30

e V pribéhu skolniho roku byli vylouc¢eni nebo odesli na vlastni zadost zaci v poctu 60
z divodu nadmérné absence.

9. Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

I. Pitehled podanych piihlasek k daliimu studiu — absolventi SS s dosazenym st¥ednim vzdélanim
S vyuénim listem

Podali prihlasku do nastavbového Podali prihlaSku na jiny typ

Pocet absolventu celkem —— stEedni Skoly

111 16 22
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10. Udaje o nezamé&stnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjist'ovani uiadi prace (k 30. 4. 2011)

- 0 Z nich pocet
Kdd a nazev oboru _ ;;((:)cle:-slzszo(:gg?ztglo nezameéstnanych

) — duben 2011
33-56-H/001 Truhla# 25 1
23-68-H/001 Automechanik 27 8
41-55-H/003 Opravai zemédélskych stroji 15 5
36-64-H/001 Tesai 19 5
23-55-H/002 Klempii-strojirenska vyroba 4 4
69-53-E/001 Prace v autoservisu 7 2

11. Uroven jazykového vzdélavani na Skole

I. Zaci/studenti v dennim studiu ugici se cizi jazyk (k 30. 9. 2010)

Potet 7akii 5 . Pocéty Zaku/studenti ve skupiné
Jazyk o Pocet skupin T . .
/studentii minimalné maximalné pramér
Jazyk anglicky 153 8 23 15,5
Jazyk némecky 78 6 12 9
I1. Uditelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2010)
— Potet utiteli _ Kvalifikace vyuCujicich Rodili
Y celkem | pedagogicka | o g 7adna mluvé
i odborna
Jazyk anglicky 4 1 3 0 0
Jazyk némecky 2 1 1 0 0

e Uroven jazykového vzdélavani ve sledovaném obdobi se jevi jako dobra s ohledem na typ
nasi Skoly. V soucasné dob¢ jedna ucitelka studuje za ucelem ziskani plné kvalifikace pro
vyuku jazyka anglického.

12. Uroven informacéni a poéitacové sramotnosti ve $kole

Seznam hardwaru a softwaru, ktery je vyuzivan uciteli a zaky

Notebook ACER 14 ks

PC rtizné konfigurace 68 ks pfipojeno na internet
Server + 16 klientti, uc¢ebna Dobfis pfipojeno na internet
Server + 17 klient, u¢ebna Hlubos pfipojeno na internet
Dataprojektor 7 ks

Vizualizér 4 ks

Tiskarna, scanner, kopirka 16 ks

Windows XP

SuSE Linux

Open Office

Microsoft Office

Pocet pocitacii pro zaky 53 ks

Pocet pocitact pouze pro ucitele 15 ks
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e Dostupnost pocitaci a pfistup na internety pro zdky v dobé mimo vyucovani je
zabezpecena prostiednictvim pocitacového krouzku 4x tydné

e Vyuzivani pocitacové techniky je praktikovano v hodinach odbornych predmétti v ucebné
odbornych ptfedméti a pii hodinach IKT.

e Uroven pocitaCové gramotnosti pedagogu

Ucitelé proskoleni v SIPVZ: Celkem z toho Zen
Z 34 z 5
P, 10 Pop 2
P, 4 P, 1
Metodik ICT 3 Metodik ICT 0
S 1 S 0
M M
N N
Pocet PC uzivanych zaky a uciteli 68
z toho ptipojenych k internetu 68
Pocet datovych projektorti (nebo jiné prezentacni techniky): 7
LAN (pocitacova sit) - pocitacové ucebny a dalsi PC 68
pocet pocitacli na
100 zakt pocet 17
napliovani
materialnich pocet ptipojenych
podminek ICT pocitact k internetu
standardu na 100 zakt pocet 17
v parametrech
Skoly sit LAN ano
13. Udaje o pracovnicich $koly
I. Zakladni vidaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2010)
Pocet pracovniki Pocet Zaku
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pf(:zg(jot;ggil;zﬁh pre;):éc;teny
fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | internich/externich Kkvalifikaci - pedagog.
prac.
59/54,6 19/18,37 40/37,6 40 36 11,4

! ve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméng n&kterych zakont

IV. Pedagogiéti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2010)

Pocet ped. pracovnikii s praxi

do 5 let do 10 let

do 20 let

do 30 let

vice nez 30 let

5 8

12

7

8

e Osobni asistenty pro déti a zaky se zdravotnim postiZzenim nemame.

e Udaje o praci asistentl pedagoga pro Zaky a studenty se zdravotnim postizenim (socialnim

znevyhodnénim) — nejsou.
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1l. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2010)

Polet pedag. | 1, 3016t | 31_40let | 41-50let | 5160 let | Nad 60 let | 2 (OO | Primérny

pracovniki dichodci vék
Celkem 4 11 9 14 2 2 45,6
z toho Zen 0 3 1 5 0 0 45,1
II1. Pedagogi¢ti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2010)

Pocet ped. pracovniki — dosaZené vzdélani
-VI);ls;gki‘s)tS(l:rosllilé( (; VDGO vysSi odborné stiedni zakladni
. - bakalarské
13 3 1 23 0

V. Zaji§téni vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v p¥islu§ném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2010)

Z toho oducenych uciteli

Pt - Celkovy pocet hodin s odbornou kvalifikaci
Fedmét e gy Ny
oducenych tydné Vv prisluSném oboru

vzdél.

1. cizi jazyky 40,5 40,5

2. vSeobecné predméty 114 76

3. odborné predméty 123,5 82

4. odborny vycvik 571,5 577,5

Celkem 855,5 776

! ve smyslu zékona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméng n&kterych zakont

Pozn.: P¥i velkém poctu obori vzdélani, kdy je vycet vSech pfedmétd rozsahly a obtizné zpracovatelny, je
mozno nevypisovat jednotlivé predméty, ale udaje uvést pouze za skupiny predméta: 1. cizi jazyky, 2.
vSeobecné piredméty, 3. odborné predméty, 4. odborna praxe/odborny vycvik.

e Personalni zmény ve Skolnim roce:

- Na zacatku skolniho roku nastoupili na plny uvazek Ing. Jiti Slaviéek. jako ucitel
ekonomickych predméti; Mgr. Dagmar Kredbova,jako ucitelka M,F a Ch; Mgr.
Dagmar Lukasové jako uéitelka CJ a NJ; Ing. Lenka Hefmanova jako uditelka
odbornych pfedméta a p. Veronika Uhlifova jako ucitelka NJ na ¢asteény uvazek. Do
funkce ve statni spravé byl uvolnén dne 15.11.2010 Ing. Juraj Molnar; na jeho misto
nastoupil dne 3.1.2011 Mgr. Petr Vejr. Pracovni pomér dne 31.12.2010 ukoncila
Kostkova Radka; na jeji misto nastoupila Lakoméa Veronika. Umrtim skoné&il pracovni

pomer ucitele OV Jana Vozky.
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14. Udaje o dal§im vzd&livani pedagogickych pracovniki

e Studium ke splnéni kvalifikac¢nich ptedpokladt
P14n DVPP pro skolni roky 2011/12 az 2014/15.

11/12 - Stastny V. — studium VS
- Holobradova J. — studium vychovného poradenstvi
- Biezina Z. — studium SS
- Hefmanova L. — zah4jeni studia DPS
- Slavicek J. — zahgjeni studia DPS
- Pokorna J. — studium AJ
- Peukerova D. — magisterské studium

12/13 - Hefmanova L. — studium DPS
- BfezinaZ. - studium SS
- Slavicek J. — studium DPS
- Stastny V. — zah4jeni magisterského studia

13/14 Stastny V. — magisterské studium

e Studium Kk prohlubovani odborné kvalifikace (prub&zné studium) — kurzy, seminafe,
Skoleni, samostudium

a) pocet jednodennich a dvoudennich akci 46
b) pocet vicedennich akci 5
¢) samostudium — prubé&zné cely $kolni rok

e Finanéni naklady vynaloZené na DVPP = 32 210,- KC

15. Udaje o dalich aktivitich a prezentaci $koly na verejnosti

e Piehled zajmovych ¢innosti ve skolnim roce 2010/2011 — krouzky
1. Sachy

2. tenis

3. mala kopana

4. fotbal

5. nohejbal

6. stolni tenis

7. posilovani

8. volejbal

9. strelecky

10. pocitace

11. hra na kytaru

12. florbal

13. dfevaisky

14. hokej na ZS Ptibram
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e Mimoskolni aktivity —exkurze

For Arch

Bohemia Lignum

For Habitat

Dievozpracujici druzstvo Lukavec
Pila Martinice

Dievovyroba Sommer, Lazsko
Motocyklové muzeum Dobfis
AUTO SKODA Milada Boleslav
Muzeum Karla Capka Strz

. Zamek Dobfi$

© O N o g A~ wbhE-

[
= O

. Svata Hora Piibram

[EEN
N

. Autoshow Praha

. ZD Rosovice

. JOHN DEERE Dlouha Lhota
. BOBCAT Dobiis

. Narodni divadlo Praha

L N S TN
~N o o0~ W

. Narodni technické muzeum Praha

e Programy a projekty:
a) zapojeni $koly do mezinarodnich programu - projekt Leonardo da Vinci viz spoluprace
se zahrani¢nimi Skolami

b) zapojeni §koly do rozvojovych programit MSMT:

¢) Skola je zapojena do projektu IQ Industry

Prevence socialné¢ patologickych jevi je popsana v kapitole 17.

e Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami

V ramci projektu Leonardo da Vinci — PROJEKT MOBILITY ,,Odborna ptiprava ve
zpracovani dfeva bez hranic* spolupracujeme se zahrani¢ni Skolou Stfedni odborna skola
Presov.

1. Cilem projektu je ziskavani novych odbornych znalosti,osvojovani si dovednosti
pfi praci na modernich strojich a =zafizenich a sezndmeni se s novymi
technologiemi pouZzivanymi v dfevaiském primyslu pifi vyrobé odlisnych
produktli neZ ve svém regionu.

2. Sezndmeni s moznostmi a podminkami na evropském trhu prace; rozvoj

organizaCnich a pracovnich dovednosti v cizim prostfedi, adaptabilita na jiné
pracovni podminky a organiza¢ni zmény.

3. Poznavéani a vstfebavani odlisSného socidlné-kulturniho prostfedi, navazani na
kulturni, jazykovou a historickou propojenost partnerti,vytvafeni pozitivnich
vztahll ve spolupraci mezi ucastniky vysilajici a pfijimajici organizace.
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4. Umoznit rovné piilezitosti pifi odborném vzdélavani v rdmci moznosti
poskytovanych EU vSem zaktim (ze socialné slabsich rodin,romské narodnosti).

Projekt pro roky 2010 — 2012 — probéhly 2 staze ( fijen 10 a kvéten 11)

Skola navazala kontakt se Staatliches Berufliches Schulzentrum Sulzbach-Rosenberg
v SRN. Zastupci SOU se s vybranymi zaky zc¢astnili pobytu v SRN.Na zaklad¢ dohody obé
strany podaly projekt mobility v ramci programu Leonardo da Vinci.Nasemu SOU projekt
nebyl schvalen (ziskali jsme pozici 1.nahradnika). Partnerské Skole v Sulzbach-Rosenbergu
projekt prosel,takze se uskutecni pobyty némeckych zakl u nas.

e Zapojeni zaka Skoly do védomostnich, odbornych, sportovnich a dalSich soutézi.
Poradani soutéze ,,Truhlik roku® pro 1. a 2. roéniky oboru truhlaft, Gcast 20 zaka.
Ucast na regionalnim kole FOR ARCH v Litomé&ficich — 4. misto

Novy Bydzov republikova soutéz opravait zemedélskych stroji - 14. misto
Benesov soutéz Automechanik junior 2009

Soutéz ALIENTE — 7.ro¢nik

Potadatelé silového ctytboje okresni kolo

N o a bk~ DR

Mistni kola — mala kopana

florbal

stolni tenis
8. Poradatel okresniho kola — ptespolni béh

- silovy Ctyiboj

9. Ucast na okresnich a krajskych soutézich
kopana
florbal

e Akce uskute¢néné v ramci prevence socialné patologickych jevi.

Adaptacni kurz pro zaky 1.ro¢niki.

Besedy se zaky

Besedy s rodi¢i na rodicovskych schiizkach

Zapojeni prevence do vyuky obc¢anské nauky

Organizovani volnocasovych aktivit Zakli ubytovanych v domoveé mladeze

Besedy se zaky v K centru v Ptibrami

S S R

Akce se sdruzenim Tilius

e Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentalnim vychovu, akce sméfujici
k vychoveé k humanismu — pofadame klubovni vecery s psychologem.
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e Spoluprace skoly se ztizovatelem, obci, socidlnimi partnery, ufady prace, zaméestnavateli a
dalSimi subjekty

1. Rekvalifika¢ni kurzy svafovani pro Utad prace v Piibrami.
2. Ztizovani smluvnich pracovist — 12 pracovist’ pro truhlare
20 pracovist’ pro automechaniky

3. Spoluprace se ZD Rosovice pii vyuce opravaitu zemédélskych stroji

e Aktivity Skoly usporadané pro vetejnost
1. Dny otevienych dveii
2. Zajistovani ubytovani pii akcich potadanych v obci
3. Vystavy praci ucnit
4. Spoluprace s obci- drobné opravy dvefi, oken, lavicek a vyvésnich skiinc¢k

- opravy a drobna vyroba pro ZS a MS

e Dalsi akce nebo ¢innosti
1. Ubytovani rekreanti v dob& prazdnin
2. Partnerské smlouvy - Dievovyroba Wimmer s.r.0., Lazsko
- ZD Rosovice
- Aluhut a.s., Rybniky 75
- Bobcat Dobiis

16. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho udeni

e Kratkodobé rekvalifikaéni kurzy — kurzy svafovani pro Utad prace , pocet kurzii 5,
absolventt 30.

17. Vvchovné a kariérni poradenstvi

e Organizace nabort probihala podle rozpist termind schiizek rodi¢l na jednotlivych
Skolach.Schiizek se zucastiovali pedagogicti pracovnici skoly dle stanoveného
rozpisu.

Podkladové materidly byly zajistény v dostate¢ném mnoZstvi,jak pro nabory na
Skolach,tak pro jednotlivé dny otevienych dvefi.

Pro zajemce o nastavbové studium je ve spolupraci s Utadem prace v Pfibrami
vypracovan piehled $kol a oteviranych obort v dostupnych regionech.S jednotlivymi
zajemci jsou probirany konkrétni problémy a dotazy tykajici se dalsiho studia.

K dispozici jsou jak denni tak dalkové obory.

V organizaci ¢innosti vychovné trojky se zlepsila spoluprace ucitelt / ptedevsim
tfidnich / s mistry odborného vycviku. Pomérné€ uspésné se daii koordinovat
spolupraci s vychovateli domova mladeze.

Vychovna komise se schazela pouze dle potfeby a projednavala zavazné problémy —
vylucovani zaka,Sikana,zaskolactvi.
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Ve spolupréci s metodikem prevence se dafi osvétlovat problematiku negativnich
jevl mezi zaky i uciteli. Problematika drog a jinych negativnich jevi je rovnéz
probirana v ramci schiizek rodica.

Velkou pozornost jsme vénovali potirani i sebemensich naznakt Sikany. Zde je stale
nezbytné nutné pusobit na zaky,aby tyto projevy nezatajovali a netolerovali. Je nutné
pokracovat ve zvySovani divéry zaka v ucitele a v feSeni problémii.

* Vychovny poradce — Mgr.Milan Némec.
Skolni metodik prevence — Mgr. Marcela Rydlova.

e Na zaklad¢ zprav o vySetfeni zaka v PPP ma vychovny poradce 1 tiidni ucitel
k dispozici ptehledy zaka s SPU v ramci jednotlivych tiid. K potiebam téchto zakia je
dle moznosti jednotlivymi vyuc€ujicimi ptihlizeno.

e V oblasti uplatnéni po 3. ro¢niku tfidni ucitelé uzce spolupracuji s ifadem prace,jehoz
pracovnici provadéji v poslednich ro¢nicich pravidelné besedy o stavu zaméstnanosti
a potiebach trhu prace v regionu.
Rodice jsou informovani na tfidnich schiizkach. V ptipadé zavaznych problémi
bezodkladné tfidnim ucitelem nebo vychovnym poradcem.
Spoluprace s policii a socidlnimi pracovniky se rozviji oboustranné u problémovych
zaki nebo zakia vyzadujici zvySenou socidlni péci formou zprav o chovani a
prospéchu nebo pfimym jednanim.

18. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ceska $kolni inspekce Stfedocesky inspektorat — inspekéni &innost ve dnech 18. — 23.
listopadu 2010. Inspekéni zprava &.j. CSIS-2266/10-S — predmétem inspekéni ¢innosti bylo
hodnoceni podminek a vysledkl vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a zjisténi
souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o
predskolnim,zakladnim,sttednim,vy$sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpist.

Zjisténé nedostatky byla odstranény. Zpréva o jejich odstranéni a piijatych opatfenich byla
odeslana 14.1.2011.

19. DalSi ¢innost $koly

e Zpravy o ¢innosti Skolské rady.

Skolské rada projednala a schvalila SVP platné od 1.9.2010, Gpravu uéebnich plant, vyroéni
zpravu za Skolni rok 2009/2010 a ramcovy plan pro Skolni rok 2010 — 2011.

20. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu v oblasti prevence socialné
patologickvch jevi ve Skolnim roce 2010 — 2011

Ve skolnim roce 2009 — 2010 vychdzel Minimalni preventivni program ze schvalené
Strategie prevence rizikovych projevii chovani déti a mladeze na obdobi 2009 — 2012,
vychézel ze zku$enosti z minulych let, z cili stanovenych strategiemi MSMT, Stfedogeského
krajského utradu.
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Materidly , pouzivané v rdmci prevence rizikového chovani,byly projednany na zahéjeni
Skolniho roku a pfedany vSem vedoucim pracovniktim Skoly:

1. Pouceni o zékladnich zasadach bezpecného chovani — projednavaji tfidni ucitelé pii

zahdjeni Skolniho roku.

2. Soubhlas nezletilého zdka s orientatnim testovanim — podepisuji zakonni zastupci zakt
pti zahajeni Skolniho roku, materidl je ulozeny u spist jednotlivych zaka, seznam
zaku, ktefi nemaji souhlas s testovanim je u metodika prevence
Doporucené postupy pti vyskytu patologickych jevii ve skole
Kontaktni adresy
Casovy harmonogram minimélniho preventivniho programu Skoly na Skolni rok
Sesit na zapisy rizikového chovani — vede metodik prevence
Mapovani nezadoucich jevii — bylo provedeno na konci skolniho roku — viz piehled

N kW

S tkoly Minimdlniho preventivniho programu byli ucitelé sezndmeni pii zahajeni
Skolniho roku a zéci pii zahajovacim proSkolovani tfidnimi uciteli a metodikem prevence
V ramci obCanské nauky.

Cely postup skoly byl projednan v listopadu na tfidnich schiizkach s rodi¢i nasich
zaku.

Metodikem prevence byla i pro tento $kolni rok jmenovana Mgr. Rydlova.

Cilem ptsobeni v oblasti prevence rizikovych projevil chovani jsou Zaci Skoly, kteti
jsou odpovédni za vlastni chovani a zptisob Zivota v mife pfimétené svému véku. Ukolem
Skoly j _]e pusobit na zaky tak ,aby byli:

schopni délat samostatna ( a pokud mozno spravnd) rozhodnuti pti védomi vSech
alternativ
- posileni vici stresu, negativnim zazitktim a vlivim
- vybaveni pfiméfenymi socialné psychologickymi dovednostmi
- schopné fesit, ptipadné schopné nalézt pomoc pfi feSeni problémi
- S vyhranénym negativnim vztahem k navykovym latkam
- otevien¢ a pozitivné nastaveni k socidlnim vztahtim
- aktivné pfijimali zdravy Zivotni styl
Tyto otazky a tkoly byly zapracovany do planti pedagogt, projednavany na tfidnich
hodinach, ve vychovnych skupinach.

Hlavni dlouhodobé 1 kratkodobé cile prevence rizikového chovani jsou zapracovany

do Skolnich vzd&lavacich programii, jedna se predevsim o :
A Kratkodobé cile:

1. zabezpeceni optimalniho klima Skoly — plnéni pribézné, jedna se o ukol trvaly

2. zapracovani tématiky prevence do vSech oblasti prace — splnéno

3. zapojeni vSech pedagogickych pracovnikii do preventivnich aktivit — plnéni pribézné

4. fteSeni jakékoliv naznakt Sikanovani, nadfazovani, netolerance, nesnaSenlivosti — plnéni
priubézné, kol trvaly
5. rozvijeni volnocasovych aktivit — plnéni pribézné, tikol trvaly
6. ptiprava adapta¢niho kurzu pro 1.ro¢niky — splnéno - termin 4. — 6.9.2009

7. zahajeni a dokonceni specializovaného studia pro metodiky prevence — splnéno , studium
ukoncila Mgr.Rydlova v kvétnu 2010

B.Dlouhodobé cile:

1.  vytvofit bezpe¢né prosttedi ve Skole - plnéni pritbézné, jedna se o ukol trvaly

2.  pojmenovat problémy z oblasti socidln€ patologickych jevl, v€etné anabolik,dopingu,
nasili a nésilného chovani, intolerance a antisemitismu — projednavano v hodinach obcanské
nauky, zapracovano do SVP, rozpracovano v Jednotném postupu $koly

3. pomahat jedinctim, ktefi pochazeji z nejvice ohrozenych skupin /minoritam,

cizinciim) pti ochrané lidskych prav plnéno pribézné

4. podporovat zdravy Zivotni styl, tj. harmonickou rovnovahu télesnych a dusevnich funkci
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S pocitem spokojenosti, chuti do zivota, t€lesného a dusevniho zdravi (vychova ke zdravi,
osobni a dusevni hygiena, vyZziva a pohybové aktivity) — sou¢asti SVP, diiraz v hodinach ON,
TV, v fadu domova mladeze

5. oddalit, branit nebo snizit vyskyt rizikovych projevii chovani — pribézné plnéno

6. otazky prevence rizikovych projevi chovani zapracovat do Skolnim vzdélavacich
program, osnov ( ON, MA, CIL, ICT, TV, ZEK, Biologie, CH) a uebnich plana
7.efektivné spolupracovat s ostatnimi slozkami v oblasti primarni prevence ( PPP, SVP,
krajskym a okresnim metodikem prevence) - splnéno

8. spolupracovat a informovat rodi¢e o metodach a formach prace prevence - projednano
dvakrat na schtizkach rodi¢t — listopad a duben

9. zabezpecit podminky pro praci metodika prevence, umoznit jeho specializované studium
urcené pro metodiky prevence — splnéno, metodik dokon¢il specializované studium,
problémem bylo zabezpecovani akci v odlou¢eném pracovisti Dobfis, vétSinu ukoll plnili
tfidni ucitelé a vedouci OP

10. plnit Jednotny postup $koly, Krizovy plan pfi feSeni rizikovych projevi chovani —
prabézné plnéno

11. evaluovat Minimalni preventivni program — tidni ucitelé vyhodnotili vyskyt rizikového
chovani v zévéru skolniho roku, metodik prevence provedl evaluaci projevi Sikany, vysledky
byly pouzity v zaveérecné praci studia metodikti prevence, zaveéry byly projednény s tfidnimi
uciteli a feditelem Skoly

12. zapojovat se do novych projektt, k plnéni ukoll vyuzivat granty — ve Skolnim roce 2009 —
2010 byl zpracovan projekt ZvySovani pravniho védomi zakl a pedagogi ve Skole, na projekt
jsme ziskali od Stfedoceského krajského tiradu 50 000 K¢.

13. zvysit pocet proskolenych pedagogickych pracovnikil v oblasti rizikového chovani,
zapojit do preventivnich aktivit vSechny pedagogické pracovniky —Skoleni se zucastnil
vedouci domova mladeZe, o ostatni aktivity nebyl zdjem

14. zvysit pravni védomi zakt a pedagogickych pracovnikd — viz hodnoceni projektu

15. zvysit schopnost Zakt €init informované a zodpovédna rozhodnuti — plnéno pribézné

Béhem skolniho roku probihaly soutéze ve stolnim tenise, florbale, sdlové kopané,
malé kopang, fotbale, silovém ctyiboji, fotbale, orientatnim béhu, Splhu, tenise, hokeji,
stiedoskolské futsalové lize, na Skole se mohli Z4ci zapojit do prace 16 zajmovych utvart
(naptiklad préace na pocitacich, florbal, dfevaisky atd). Pfi vSech akcich i v praci zajmovych
utvari byl kladen diraz na dodrzovani zdravého Zivotniho stylu, pfedchazeni rizikového
chovani, spolupréce atd.

V roce 2008 — 2009 byl vypracovan projekt Moje tfida — adaptacni kurz pro zaky
l.ro¢nikd naplanovy v terminu 4. — 6.zaii 2009, projekt byl schvalen Sttedoceskym
krajskym ufadem a schvélena dotace 10 000 K¢. Dale byl schvalen projekt ZvySovani
pravniho védomi zakt a pedagogti urcen pro skolni rok 2009 — 2010 s dotaci 50 000 K¢.

Projekt Moje tiida se uskutecnil na zaklad¢ Zasad grantového fizeni Programu I na rok
2009 ,,Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi zatizenimi‘, vyhlaSenym
Stredoceskym krajem na zaklad¢ usneseni Rady kraje ¢. 004-32(2008/RK ze dne 19.11.2008.

Projekt byl zaméten na oblast specifické primarni prevence rizikového chovani ,
zdravého Zivotniho stylu a tvorby pozitivniho socidlniho klimatu v novém tfidnim kolektivu.

Vikendova akce byla urcena pro zéky 1.ro¢nikli oboru operator dievaiské vyroby a
oboru truhlaf. Nabidka akce byla provedena v dubnu 2009 pfi pfijimacim fizeni novych zak.
Na tuto akci se piihléasilo celkem 32 zaki, béhem prvniho tydne bylo odhlaseno 8 Zzakd, akce
Vv terminu od 4. do 6.zai1 2009 se zcastnilo celkem 24 Zaka. Akce se uskutecnila v aredlu
Stfedniho odborného ucilisté v Hlubosi.

Zorganizovani adaptacniho kurzu pfispélo k vytvoteni dobrého kolektivu tfidy 1.0P,
zaci se aktivné zapojili do piipravenych aktivit, béhem akci diskutovali, spolupracovali,
snazili se dotvaret program. Zavérem zhodnotili pritbéh celého vikendu velmi pozitivné.
Ukazuje se , Ze tyto akce pomahaji vybudovat kolektiv tfidy, jsou pfinosem piedevs§im pro
ttidniho ucitele k poznani zakl, zakiim pomahaji piekonat prestup ze zékladni skoly na
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sttedni. Akce byla pfinosem pro rozvoj samostatnosti, sebedtivéry a moralné-volnych
vlastnosti.
V ramci projektu ZvySovani pravniho védomi zaki a pedagogl byly zorganizovany
nasledujici akce:
1. Skoleni pedagogickych pracovnikil — téma ZvySovani pravniho védomi pedagogickych
pracovniki - Termin — listopad 2009, duben 2010
Akce se uskutecnila dne 22.12.2009 v Stfednim odborném ucilisti za ucasti pedagogickych
pracovniku Hlubos i Dobiis. Celkem bylo ptitomno 30 posluchact (uciteli teorie, ucitelil
odborného vycviku, vychovatell). Proskoleni pedagogickych pracovnika bylo zaméieno na
rizikové chovani zaki a na jejich feseni. Hlavnim tématem bylo rozpracovani Metodického
pokynu MSMT k $ikané. Lektor Mgr. Jifi Sixta sezndmil i¢astniky s obsahem pokynu,,
vysvétlil na konkrétnich piikladech zakladni pojmy, formy Sikany, praci s obéti a
agresorem, ukoly pedagogickych pracovnikl pii feseni jednotlivych ptipadd. Pfednaska
byla dopliovana prozitkovymi aktivitami, diskusi a konkrétnimi ukazkami feseni piipadi
Sikany na Skolach. Akce byla organizovana ve spolupraci se Zatizenim pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

Dalsi proskoleni pedagogickych pracovnikl probéhlo na pedagogické poradé dne
25.11.2009 k problematice zavislosti na tabaku (zabezpec¢ila metodicka prevence).,
20.1.2010 k problematice Strategie prevence rizikového chovani 2009 — 2012.,

2.  Zabezpeceni studia metodika prevence ve dvouletém studiu zamétené k vykonu
specializovanych ¢innosti podle podminek a pozadavki stanovenych v zakoné 563/2004 Sb.
A par. 9¢) vyhlasky §. 317/2005 Sb
Studium k vykonu specializovanych ¢innosti —prevence socialné patologickych jevi
(akreditace MSMT ¢&.j. 4 821/2007-25-157 ukonéila metodicka prevence Mgr. Rydlova dne
7.5.2010 zaverecnou zkouskou.
3. Zabezpeceni konzulta¢nich hodin pro zaky — vyuziti po¢itacové sité, vyhledavani a
zpracovani informaci, prace s informacemi, dotazniky, tiskopisy
Termin — 1x tydné 2 hodiny

Konzulta¢ni hodiny mohli Zaci vyuZzivat ve ¢tvrtek od 14 do 16 hodin
Vv terminu od ledna 2010 do kvétna 2010. Hodiny zabezpecovala metodicka prevence.
Celkem se uskutecnilo 16 konzulta¢nich dni. Mimo tyto hodiny méli zaci kdykoliv
moznost obratit se na metodika prevence. V priméru vyuzivalo tuto moznost 6 zakd,
jednalo se o problematiku rizikového chovani, ale také studia, osobnich problému. Zaci
méli moZznost vyuzit pocitacovou techniku a literaturu. Pro vétSinu Zakd je ale
prijatelnéjsi zptisob konzultace po skonceni vyucovaci hodiny, o prestavkach, pied
vyucovanim. Potfebuji okamzitou informaci.

4. Zabezpeceni konzulta¢nich hodin pro Zaky Skolnim psychologem — pomoc pfi feSeni
konkrétnich ptipadl, chovani v krizovych situacich, feSeni krizovych situaci,
ptedchéazeni rizikového chovani. Termin — 1x tydné 2 hodiny

Od 1.z4t1 2009 jsme jiz neméli moznost vyuzit spoluprace se Skolnim psychologem,
vzhledem k odchodu Paed.Dr.Zikmunda. V konkrétnich pfipadech jsme doporucili
rodicim spolupréci s Pedagogicko psychologickou poradnou Piibram nebo jsme
kontaktovali rodice na Stfedisko vychovné péce. Velmi dobra je spoluprace s kuratorem
MegU Piibram s panem J. Paterou.

5. Organizovani jednotlivych vstupii odbornikl z praxe do tfid mezi zaky:

Vzhledem k omezenému mnozstvi financi jsme pfepracovali tuto oblast na dvé formy.
Jednak v ramci obCanské vyuky piipravila Mgr. Rydlova prezentace a informacni
vstupy do vyuky. Zaci m&li moZnost k dané tématice diskutovat.

Ptehled vstupti:

Emo styl, Koufeni film, Novela trestniho zdkona, Antikoncepce, Pocitacova kriminalita,
Nebezpeci THC, Pravda o drogach, Zdravy Zivotni styl, Nebezpeci sekt, Rasismus,
Extremismus, Zvladani konfliktd, Utad prace.
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Dalsi akei,kterou jsme zorganizovali v ramci projektu byly besedy
s pracovniky organizace TILIUS Pfibram. Uskutec¢nily se 4 bloky pfednédsek na téma
Bezpedné chovani, zaméfené na konkrétni rizikové situace, jejich mozné feeni. Zaci
mohli diskutovat s odborniky, kteti se zabyvaji sebeobranou atd. Akce se uskutecnila
v Hlubosi i na Dobfisi, zacastnili se vSichni Zaci Skoly.

6. Organizovani klubovych vecerti v domové mladeze zamétrené na sebepoznani,

sebekontrolu, seberegulaci, sebevédomi, seberealizaci, empatii a spolupraci.
Termin — 6x ro¢né listopad 2000 — unor 2010

Klubové vecery byly organizovany v domové mladeze v obdobi biezen - duben 2010
na tato témata, v primeéru se zucastiovalo 10 zakt

Zdravy zivotni styl — zabezpecoval Ivo Paszanyi —vychovatel — 1x
Poskytovani prvni pomoci — Jitka Slepickova — vychovatelka — 1x
Zdenék Novak — Koufeni , Alkohol — vychovatel — 2 x
Marcela Rydlova — Pocitacova kriminalita, Anorexie, Hudebni styly, Emo — 4x
7. Navrzeni a zpracovani karticky (ve spolupraci se zaky), Telefonni ¢isla do kapsy,
pro vSechny zaky Skoly. Termin — listopad 2009

Vsichni Zaci se zacastnili zpracovani navrhu na karticku telefonnimi ¢isly. Ve
ttidach byly vyhodnoceny nejlepsi navrhy. Nejlepsi navrh vyl zpracovan. Karticky byly
rozdany zaktim v cervnu 2010.

8. V hodinach obcanské nauky a ¢eského jazyka zpracovat se zaky manual — Co_dé¢lat ,
KDYZ.
Manudl budou mit k dispozici na pocitacich vSichni Zaci.

Vevsech tfidach byl projednan a rozpracovan manual Co délat, kdyz, Vysledky vSak
neodpovidaly predpokladanému zaméru. Ze zpracovanych naméti nelze zpracovat konkrétni
zamér. Tento Ukol pretrvava do dalsiho obdobi.

Zabezpedeni exkurze do K centra Piibram, Ufadu prace v Piibrami a Okresniho soudu
v Pfibrami. Termin — §kolni rok 2009/2010

Ve ¢tvrtek 24.6, organizovalo Centrum adiktologickych sluZzeb Magdaléna Pfibram
vystavu Ja + drogy, zacastnili se zéci 1.T.

Ostatni exkurze se nam nepodaftilo zabezpecit.

Misto téchto akci jsme uskutecnila dva Projektové dny zamétené k rizikovému chovani
zaki. Do projektovych dnil se zapojili 1 ostatni pedagogové. Akce se uskutecnila pro vSechny
zaky v Hlubosi. Tématikou akce bylo: Pocitacova kriminalita, Drogy, Chovani v rizikovych
situacich, Paragraf a ja.

Evaluace projektu na urovni t¢astnika projektu byla provadéna v ttidnich
kolektivech, na poradach vedeni S§koly a na pedagogickych poradach.

Na zacatku Skolniho roku byly provedeny besedy v tfidnich kolektivech o znalostech
préva a povinnosti v dané problematice.

Projekt ,,ZvySovani pravniho v€domi Zakt a pedagogickych pracovnika*
byl pfinosem v plnéni ukoll Strategie prevence a v plnéni Minimalniho preventivniho
programu na Skole. Vzhledem k finan¢ni dotaci Stiedoceského krajské titadu jsme mohli
zorganizovat nové akce pro zaky i ohodnotit praci zainteresovanych pracovniki. Ze
zaverecniho hodnoceni zakt vyplyva, Ze o tyto akce maji zajem ,jsou pro n¢€ pfinosem,
zvySuji jejich prehled a uci je, jak se chovat v rizikovych situacich.

U vSech akei bylo zdlrazinovano, ze se jednd o projekt podporovany Stfedoceskym
krajskym ufadem. Vysledky prace byly aktualizovany na nasténce ve vestibulu skoly.
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Na obou pracovistich byly stanoveny konzulta¢ni hodiny, , zaci ani rodice je vSak
nevyuzivaji , podle potieby konzultuji kdykoliv. Problém je dojizdéni na konzultace na
odloucené pracovisté Dobiis, jednotlivé problémy operativné fesili tfidni ucitelé a vedouci
odlouceného pracovisté.

V ramci obCanské nauky se uskutecnilo v kazdém 1.rocniku 8 vyucovacich hodin,
zamé&fenych na rizikové chovani, feSeni patologickych jevi, jednotného postupu skoly,
doplnéné byly o projevy Emo, extremismus.

Ve 2.ro¢niku 8 hodin, ve tfetim roéniku 4 hodin. Zaktm byly pfedstaveny prezentace na
téma: Marihuana, Lidské pravo, Drogy.

Béhem skolniho roku byli Zaci informovani o aktualitach atd. v ramci tfidnickych
hodin, na informacni tabuli ve skole, meli moznost vyuzivat $kolni knihovnu.

Nejveétsim problémem jsou prestupky zakl v poruSovani zékazu koufeni na pracovisti
a ve Skole, pedagogové tesili 374ptestupktl ( v loniském roce 217), v 31 ptripadech jsme fesili
vstup zaka do skoly nebo do domova mladeze pod vlivem alkoholu, pocet pfipadl se zmensil
. Dal$im narust je v experimentovani s marihuanou, u 14 zak bylo redln¢ zjisténo, ze jsou
pozitivni, vysledky jsou stejné jako v minulém rocen
V letosnim Skole jsme netesili zadny pfipad Sikanovani,nové se objevily dva ptipady
s kybesikanou.

Béhem skolniho roku bylo v Hlubosi provedeno 24 projednavani a zapisti metodika
prevence, viz sesit.

Velkym problémem, ktery fesSime je kratkodoba absence, neomluvené hodiny zakd.
Do 10 neomluvenych hodin bylo v lofiském roce 32 zaku a letos jiz 72 , nad 10 hodin
neomluvenych v lofiském roce 76, v leto$nim roce klesl pocet na 54.

2008 - 2009 | 2009 - 2010 | 2010-2011

Kouveni redlna zjisténi 161 374 412
podezieni 101 169 80
Alkohol redlna zjisténi 53 31 42
podezieni 87 67 70
wm?2kké drogy“ |redlna zjisténi 18 14 15
(marihuana) podezieni 42 87 90
wtvrdé drogy“ redlnda zjisténi 0 0 0
(ostatni) podezieni 0 0 0
Sikana vylouceni 1 0 0
jednotlivce
z kolektivu
psychicka Sikana 5 0 0
fyzicka Sikana 0 0 0
kybeSikana 0 2 1
nepodlozenad 8 0 4
podezieni
Zaskolactvi do 10 32 72 85
neoml.hodin
nad 10 76 54 47
neoml.hodin
Kriminalita ndsilné povahy 1 0 0
(Ciny jinak
oznacované za
trestné)
majetkové povahy 4 0 0
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pod vlivem 0 0 0
navykové latky
Tyrani ditéte redlna zjisteni 0 0 0
podezieni 0 0 0
ZneuZivani redlna gjisténi 0 0 0
ditéte
podezieni 0 3 0
Zanedbavani redlna gjisténi 0 0 0
ditéte
podezieni 0 0 0
Gamblerstvi redlna zjisténi 0 0 0
podezieni 3 0 0
Jiné* redlna gjisténi 0 0 0
podezieni 0 0 0
20. Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly
1. Zakladni idaje o hospodareni $koly
Zarok 2010 (k 31. 12) Za 1. pol. roku 2011 (k 30. 6.)
Zakladni l’ldaj\f 3 h(I)(sE)Odaf‘eni Skoly Cinnost Cinnost
is. K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliitkova
1. | Naklady celkem 33873 884 16104 407
2. | Vynosy celkem 33799 959 17503 282
prispévky a dotace na provoz 31177 15366 0
z toho
ostatni vynosy 2622 959 2594 282
HOSPODARSKY VYSLEDEK 24 2 1399 125
3. | pied zdanénim
I1. Prijaté prispévky a dotace
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ Z(T( golk fg 1)0
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
Piijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych piijmi z pronajmu)
2.
celkem (INV)
3 Piijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pi‘es 26472
' ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdé€lavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 26462
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 18667
ostatni celkem® (vypsat viechny - napt. UZ 33 163, 33 005,...) 10
33005-zvyseni nenarok.sl.plati pedagogt
z toho
33016-posileni ur.platt nepedag.prac.
z toho 33122-prevence a kriminality
33166 — soutéze 0
33015 — rozvojovy program:hustota 10
Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoétu kraje celkem
4. 4705
(NIV)
z toho ‘ bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 4705
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ostatni ucelové vydaje celkem® (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...)

005-dotace na ptipravu projektu

009-Fond primarni prevence

z toho

Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 0

5 EHP/Norsko atd.)

'Doplite do tabulky vysi veskerych vyuzitych iicelovych dotaci, ndzev oznacte odpovidajicim UZ (napr.
Protidrogova politika UZ 33 163; Sportovni aktivity UZ 001).

Komentaf k ekonomické ¢asti:

SOU HIlubo$ hospodatilo ve sledovaném obdobi s vyrovnanym rozpoctem. Vysledkem je
kladny hospodaisky vysledek:

V roce 2010 - +441,72 K¢
V l.pol.roku 2010 - +1 273 663,78 K¢

Hospodateni bylo z diivodii Gspornych opatieni vyrovnané. V ekonomické oblasti je nutné
zabezpecit hospodarné vyuziti finan¢nich prostiedkl. Zajistit hospodarné vyuziti nakladi na
provoz uciliSté. SniZit spotiebu energii, zejména el.energie na vytapéni.

Ve skolnim roce 2010/11 byly provedeny kontroly:

1. Financ¢ni kontrola hospodafeni organy kraje — Odbor finanéni kontroly
Stfedoceského kraje — Protokol €.43/S/2011. Kontrola byla zamétfena na hospodareni
s vefejnymi prostfedky. ZjiSténé nedostatky byly odstranény.

2. Ceska $kolni inspekce Stiedo¢esky inspektorat —Inspekéni zprava ¢.j. CSIS-2266/10-S
na useku ekonomickém se jednalo o dodrZzovani zdvaznych ukazatelli rozpoctu,
finan¢ni vyptadani dotaci, vykazy o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich, zpravy o
hospodateni. Nebyly zjisténé zadné nedostatky.

Oblastni inspektorat prace pro StredoCesky kraj — Protokol ¢.j.7760/17/4.51/11/15.2. Zjisté€né
zavady ihned odstranény.

Datum zpracovani zpravy: Datum projednani v Skolské radé:
15. zari 2011 29. zari 2011

Podpis feditele a razitko Skoly:
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